
 

 

 

 

 

 

Allegato sub 1) 

 

ALLEGATO: FABBISOGNO PERSONALE 
 

 FABBISOGNO  SINTESI 

Inquadramento 

giuridico 

Regime 

contrattuale 

Regime 

orario 

Dotazione 

Di fatto 

Fabbisogno Vacanti Note 

D Indeterminato Full-time 4 4 0  

D –  ex art 110 

D.Lgs 267 

determinato Full-time 1 1 0  

D Indeterminato 50 % part-time 1 2 1  

D Indeterminato 66,66% part-

time 
0 1 1  

C “ Full-time 6 7 1  

C “ 50 % part-time 1 1 0  

B “ Full-time 2 3 1  

       

 Totali 15 19 4  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            



Allegato sub 2) 
 

ALLEGATO “A1” :  Assegnazione struttura organizzativa 

 
AREA ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA  

(A.O.A) 

n. Profilo Id. Cat Stato % serv Requisiti accesso esterno Note 

1 Direttivo amministrativo  Raio Roberto D In servizio 100% Laurea giurisprudenza o 

scienze politiche 

 

1 Istruttore amministrativo Filippucci Maurizio C In servizio 100% Diploma scuola secondaria 

superiore 

 

     1 Istruttore amministrativo Vacante C In 

programmazione 

50% Diploma scuola secondaria 

superiore 

Mobilità 

interna 

 

 

AREA ECONOMIA e SOCIALE 

(A.E.S.) 

n. Profilo Id. Cat Stato % serv Requisiti accesso esterno Note 

1 Direttivo amministrativo  Vannozzi Silvia D In servizio 100% Laurea giurisprudenza o 

scienze politiche 

 

1 Istruttore amministrativo Colli Mirella C In servizio 100% Diploma scuola secondaria 

superiore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AREA  SERVIZI TECNICI 

(A.S.T) 

n. Profilo Id. Cat Stato % serv Requisiti accesso esterno Note 

1 Funzionario area direttiva  

– Incarico ex art 110 D.Lgs 

267/2000 

Crispignoli  Elisa D In servizio 100 % Laurea architettura o 

ingegneria 
 

1 Istruttore direttivo tecnico 

part-time   

Ferri  Paola D In servizio 50% Laurea architettura o 

ingegneria 
In aspettativa 

art 110 

1 Direttivo tecnico part-time  Vacante D In 

programmazione 
66,66% Laurea architettura o 

ingegneria 
 

1 Istruttore  tecnico  Donnini  Giuseppe C In servizio 100% Diploma geometra ed 

abilitazione 
 

1 Collaboratore tecnico 

altamente specializzato 

servizi esterni 

Vacante B3 vacante 100% Diploma e patente Guida C  

1 Collaboratore tecnico  

servizi esterni 

Frizza Elio B In servizio 100% Diploma e Patente Guida C  

1 Collaboratore tecnico  

servizi esterni 

Ginevri Italo B In servizio 100% Diploma e Patente Guida C  

 

 

AREA  GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA 

(A.G.E.F) 

n. Profilo Id. Cat Stato % serv Requisiti accesso esterno Note 

1 Direttivo finanziario Ugolini Piero D In servizio 100 % Laurea economia e commercio e 

diploma ragioneria 
 

1 Specialista gestione processi 

amministrativi contabili e 

contabilità analitica 

Bosi Antonia D In servizio 100% Laurea economia e commercio e 

diploma ragioneria 
 

1 Istruttore contabile e 

organizzazione risorse umane 
Menghini Giuliana C In servizio 100% Diploma scuola secondaria 

superiore ragioneria 
 

1 Istruttore contabile , 

organizzazione  tributaria e 

fiscale 

Romoli Umberto C In servizio 100% Diploma scuola secondaria 

superiore ragioneria 
 

 



SERVIZI POLIZA LOCALE 

(S.P.L.) 

n. Profilo Id. Cat Stato % serv Requisiti accesso esterno Note 

1 Specialista area vigilanza  

part-time  

Vacante D vacante 50 % Laurea giurisprudenza o 

scienze politiche – Patente B 
 

1 Istruttore vigilanza Mirella Seccafieno C In servizio 100% Diploma secondaria superiore 

e patente B 
 

1 Istruttore vigilanza 

(vacante) 

Vacante  

C 

In 

programmazione 

100% Diploma secondaria superiore 

e patente B 
 

1 Istruttore vigilanza part-

time 50 % 

Maccabei Simona C In servizio 100% Diploma secondaria superiore 

e patente B 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


